
	  
AVVISO	  PUBBLICO	  

BANDO	  PER	  L’EROGAZIONE	  DI	  BUONI	  LAVORO	  “VOUCHER”	  PER	  LO	  SVOLGIMENTO	  DI	  
LAVORO	  OCCASIONALE	  DI	  TIPO	  ACCESSORIO	  

	  
La	  Fondazione	  Versiliana,	  con	  sede	  a	  Marina	  di	  Pietrasanta	  viale	  Morin,	  16	  	  
	  

Rende	  noto	  
	  
Che	   è	   indetto	   una	   selezione	   per	   la	   ricerca	   di	   personale	   disponibile	   a	   svolgere	   lavoro	  
occasionale	  di	  tipo	  accessorio	  nelle	  seguenti	  attività:	  	  
	  

-‐ Servizi	   di	   sorveglianza	   per	  manifestazioni	   culturali	   e	   di	   spettacolo	   organizzate	   dalla	  
Fondazione	  La	  Versiliana	  o	  dal	  Comune	  di	  Pietrasanta	  	  

-‐ Servizio	  di	  addetti	  alla	  di	  biglietteria	  della	  Fondazione	  Versiliana.	  
	  

	  
Requisiti	  per	  partecipare:	  	  
I	   soggetti	   destinatari	   dei	   buoni	   lavoro/	   voucher	   devono	   essere	   maggiorenni	   e	   devono	  
rientrare	  in	  una	  delle	  seguente	  categorie:	  	  
	  
-‐	  Studenti	  da	  18	  a	  25	  anni	  	  
-‐	  Disoccupati	  (con	  o	  senza	  indennità)	  	  
-‐	  Inoccupati	  	  
-‐	  Iscritti	  alle	  liste	  di	  mobilità	  	  
-‐	  Percettori	  di	  integrazione	  salariale	  	  
	  
I	  partecipanti	  devono:	  	  
	  
-‐	  Godere	  dei	  diritti	  politici	  	  
-‐	   Non	   essere	   stati	   destituiti	   o	   sollevati	   da	   incarichi	   o	   dispensati	   dall’impiego	   presso	   una	  
qualsiasi	  pubblica	  amministrazione	  	  
-‐	  Non	  aver	  riportato	  condanne	  penali	  e	  non	  aver	  in	  corso	  procedimenti	  penali	  pendenti.	  	  
	  
I	  partecipanti	  devono	  inoltre:	  	  
	  
-‐	  Avere	  ottima	  conoscenza	  della	  lingua	  italiana	  e	  la	  conoscenza	  di	  almeno	  una	  lingua	  straniera	  
tra	  le	  seguenti:	  inglese,	  tedesco,	  francese;	  	  
-‐	  Capacità	  di	  operare	  con	  strumenti	  informatici	  e	  telematici;	  	  
-‐	   Avere	   una	   buona	   conoscenza	   delle	   risorse	   storiche,	   artistiche,	   culturali,	   ambientali	   e	  
produttive	  di	  Pietrasanta	  e	  delle	  sue	  frazioni,	  del	  territorio	  della	  Versilia	  e	  della	  Provincia	  di	  
Lucca,	  zone	  limitrofe	  di	  particolare	  interesse	  turistico;	  	  
-‐	   Avere	   una	   ottima	   conoscenza	   delle	   principali	   risorse,	   itinerari	   turistici,	   Enti	   e	   Istituti	  
culturali	  della	  provincia	  di	  Lucca	  e	  zone	  limitrofe;	  	  
-‐	   Possedere	   competenza	   generale	   di	   organizzazione	   delle	   attività	   di	   ufficio	   e	   gestione	   dei	  
compiti	  da	  svolgere;	  	  
-‐	   Avere	   una	   buona	   capacità	   di	   comunicazione	   e	   di	   ascolto	   verso	   l’utente	   e	   una	   spiccata	  
attitudine	  alle	  relazioni	  interpersonali.	  	  
	  
	  



	  
Importo	  del	  buono	  lavoro	  voucher	  	  
Il	  valore	  nominale	  lordo	  di	  ciascun	  buono	  detto	  anche	  “voucher”	  è	  di	  10,00	  euro,	  comprensivo	  
sia	  della	  contribuzione	  della	  gestione	  separata	  Inps	  (13%)	  che	  dell’assicurazione	  Inail	  (7%)	  e	  
di	  un	  compenso	  all’Inps	  per	  la	  gestione	  del	  servizio.	  Al	  netto	  il	  voucher	  ha	  un	  valore	  di	  €	  7,50,	  
i	  compensi	  sono	  fiscalmente	  esenti.	  	  
Sarà	  corrisposto	  un	  voucher	  per	  ogni	  ora	  di	  prestazione	  resa.	  	  
Attraverso	  il	  voucher	  è	  garantita	  la	  copertura	  previdenziale	  presso	  l’Inps	  e	  quella	  assicurativa	  
presso	  l’Inail	  nei	  limiti	  di	  €	  7.000,00	  per	  prestatore	  per	  anno	  solare.	  	  
I	   prestatori	   di	   lavoro	   non	   matureranno	   ferie,	   TFR,	   indennità	   di	   trasferta	   o	   qualsiasi	   altro	  
emolumento	   o	   indennità	   in	   quanto	   la	   prestazione	   deve	   intendersi	   totalmente	   compensata	  
mediante	  il	  buono	  lavoro.	  	  
	  
Modalità	  di	  presentazione	  della	  domanda	  	  
La	   domanda	   dovrà	   essere	   redatta	   su	   apposita	   modulistica	   reperibile	   presso	   gli	   uffici	   della	  
Fondazione	   e	   sul	   sito	   web	   della	   Fondazione	   (www.laversilianafestival.it).	   Le	   domande	  
dovranno	   essere	   consegnate	   agli	   uffici	   della	   Fondazione	   entro	   le	   ore	   12	   del	   giorno	   10	  
giugno	  2016	  corredate	  di	  curriculum	  e	  di	  fotocopia	  del	  documento	  di	  identità.	  	  
In	  caso	  di	  necessità	  la	  Fondazione	  si	  avvarrà	  della	  facoltà	  di	  riaprire	  i	  termini	  suddetti.	  	  
Si	  precisa	  che	  non	  sarà	  predisposta	  alcuna	  graduatoria	  di	  merito	  e	  preferenza	  significando	  che	  
il	  personale	  verrà	  chiamato	  in	  base	  alle	  necessità	  della	  Fondazione	  in	  relazione	  all’attività	  da	  
svolgere	   tenendo	   conto	   della	   esperienza	   personale	   posseduta	   e	   delle	   attitudini	   personali	  
riferite	  all’incarico	  da	  svolgere.	  In	  riferimento	  alle	  domande	  pervenute	  verrà	  predisposto	  un	  
colloquio	  e	  verrà	  stilato	  un	  elenco	  formato	  da	  coloro	  che	  risulteranno	  in	  possesso	  dei	  requisiti	  
previsti	  che	  non	  rappresenterà	  una	  graduatoria.	  	  
La	  residenza	  nei	  comuni	  della	  Versilia	  rappresenta	  titolo	  di	  preferenza.	  	  
	  
Presentazione	  in	  servizio	  	  
La	   chiamata	   per	   la	   presentazione	   in	   servizio	   avverrà	   telefonicamente,	   l’interessato	   dovrà	  
esprimere	   la	   propria	   disponibilità,	   in	   caso	   contrario	   si	   procederà	   alla	   chiamata	   di	   altro	  
soggetto.	  	  
Per	   chiarimenti	   rivolgersi	   agli	   uffici	   della	   Fondazione	   Versiliana	   Viale	  Morin,	   12	  Marina	   di	  
Pietrasanta	  	  Tel.	  0584	  265762	  email:	  info@laversilianafestival.it	  


