
	
  
AVVISO	
  PUBBLICO	
  

BANDO	
  PER	
  L’EROGAZIONE	
  DI	
  BUONI	
  LAVORO	
  “VOUCHER”	
  PER	
  LO	
  SVOLGIMENTO	
  DI	
  
LAVORO	
  OCCASIONALE	
  DI	
  TIPO	
  ACCESSORIO	
  

	
  
La	
  Fondazione	
  Versiliana,	
  con	
  sede	
  a	
  Marina	
  di	
  Pietrasanta	
  viale	
  Morin,	
  16	
  	
  
	
  

Rende	
  noto	
  
	
  
Che	
   è	
   indetto	
   una	
   selezione	
   per	
   la	
   ricerca	
   di	
   personale	
   disponibile	
   a	
   svolgere	
   lavoro	
  
occasionale	
  di	
  tipo	
  accessorio	
  nelle	
  seguenti	
  attività:	
  	
  
	
  

-­‐Servizio	
  educatrici	
  e	
  educatori	
  Spazio	
  Bimbi	
  della	
  Versiliana	
  
	
  
Requisiti	
  per	
  partecipare:	
  	
  
I	
   soggetti	
   destinatari	
   dei	
   buoni	
   lavoro/	
   voucher	
   devono	
   essere	
   maggiorenni	
   e	
   devono	
  
rientrare	
  in	
  una	
  delle	
  seguente	
  categorie:	
  	
  
	
  
-­‐	
  Studenti	
  da	
  18	
  a	
  25	
  anni	
  	
  
-­‐	
  Disoccupati	
  (con	
  o	
  senza	
  indennità)	
  	
  
-­‐	
  Inoccupati	
  	
  
-­‐	
  Iscritti	
  alle	
  liste	
  di	
  mobilità	
  	
  
-­‐	
  Percettori	
  di	
  integrazione	
  salariale	
  	
  
	
  
I	
  partecipanti	
  devono:	
  	
  
	
  
-­‐	
  Godere	
  dei	
  diritti	
  politici	
  	
  
-­‐	
   Non	
   essere	
   stati	
   destituiti	
   o	
   sollevati	
   da	
   incarichi	
   o	
   dispensati	
   dall’impiego	
   presso	
   una	
  
qualsiasi	
  pubblica	
  amministrazione	
  	
  
-­‐	
  Non	
  aver	
  riportato	
  condanne	
  penali	
  e	
  non	
  aver	
  in	
  corso	
  procedimenti	
  penali	
  pendenti.	
  	
  
	
  
I	
  partecipanti	
  devono	
  inoltre	
  avere	
  una	
  delle	
  seguenti	
  caratteristiche:	
  	
  
	
  

Ø attestato	
   di	
   qualifica	
   rilasciato	
   dal	
   sistema	
   della	
   formazione	
   professionale	
   per	
   un	
  
profilo	
  professionale	
  attinente	
  ai	
  servizi	
  per	
  la	
  prima	
  infanzia;	
  

Ø qualifica	
  di	
  Assistente	
  d’infanzia;	
  
Ø diploma	
  di	
  Maturità	
  magistrale;	
  
Ø diploma	
  di	
  Maturità	
  rilasciato	
  dal	
  liceo	
  socio-­‐psico-­‐pedagogico;	
  
Ø diploma	
  di	
  abilitazione	
  all’insegnamento	
  nelle	
  scuole	
  di	
  grado	
  preparatorio;	
  
Ø diploma	
  di	
  Assistente	
  per	
  comunità	
  infantili,	
  operatore	
  dei	
  servizi	
  sociali	
  e	
  tecnico	
  dei	
  

servizi	
  sociali;	
  
Ø Diploma	
   di	
   liceo	
   delle	
   scienze	
   umane	
   ad	
   indirizzo	
   socio-­‐psico-­‐pedagogico.	
   Nota:	
   è	
  

“esclusa	
  l’opzione	
  economico-­‐sociale”	
  (DPGR	
  33	
  del	
  20/06/2014,	
  art.	
  1	
  comma	
  1);	
  
Ø laurea	
  in	
  Pedagogia	
  e	
  Magistero;	
  
Ø master	
   di	
   primo	
   o	
   secondo	
   livello	
   avente	
   per	
   oggetto	
   la	
   formazione	
   della	
   prima	
  

infanzia;	
  
Ø Titolo	
   di	
   studio	
   universitario	
   conseguito	
   in	
   corsi	
   di	
   laurea	
   afferenti	
   alle	
   classi	
  

pedagogiche	
  o	
  psicologiche;	
  
Ø Master	
  di	
  primo	
  o	
  secondo	
  livello	
  avente	
  ad	
  oggetto	
  la	
  formazione	
  della	
  prima	
  infanzia;	
  



Ø Attestato	
   di	
   qualifica	
   rilasciato	
   dal	
   sistema	
   della	
   formazione	
   professionale	
   per	
   un	
  
profilo	
  professionale	
  attinente	
  ai	
  servizi	
  per	
  la	
  prima	
  infanzia;	
  

Ø Diploma	
  ad	
  indirizzo	
  artistico	
  (arti	
  figurative)	
  
Ø Diploma	
  dell’accademia	
  di	
  belle	
  arti	
  
Ø Titoli	
  equipollenti,	
  equiparati,	
  o	
  riconosciuti	
  ai	
  sensi	
  di	
  legge	
  

	
  
	
  
Esperienze	
  lavorative:	
  
Chi	
  possiede	
  i	
  requisiti	
  di	
  diploma	
  e	
  laurea	
  ad	
  indirizzo	
  socio	
  –	
  psico	
  –	
  pedagogico	
  e	
  d’infanzia	
  
dovrà	
  aver	
  maturato	
  un’esperienza	
  di	
  minimo	
  due	
  anni	
  in	
  attività	
  di	
  animazione	
  con	
  i	
  bambini	
  
dai	
  3	
  ai	
  12	
  anni	
  (no	
  baby	
  sitter)	
  
Chi	
   possiede	
   i	
   requisiti	
   di	
   diploma	
   ad	
   indirizzo	
   artistico	
   sarà	
   indispensabile,	
   aver	
  maturato	
  
un’esperienza	
  triennale	
  di	
  attività	
  di	
  animazione	
  con	
  bambini	
  dai	
  3	
  ai	
  12	
  anni	
  (no	
  baby	
  sitter)	
  
	
  
	
  
Importo	
  del	
  buono	
  lavoro	
  voucher	
  	
  
Il	
  valore	
  nominale	
  lordo	
  di	
  ciascun	
  buono	
  detto	
  anche	
  “voucher”	
  è	
  di	
  10,00	
  euro,	
  comprensivo	
  
sia	
  della	
  contribuzione	
  della	
  gestione	
  separata	
  Inps	
  (13%)	
  che	
  dell’assicurazione	
  Inail	
  (7%)	
  e	
  
di	
  un	
  compenso	
  all’Inps	
  per	
  la	
  gestione	
  del	
  servizio.	
  Al	
  netto	
  il	
  voucher	
  ha	
  un	
  valore	
  di	
  €	
  7,50,	
  
i	
  compensi	
  sono	
  fiscalmente	
  esenti.	
  	
  
Sarà	
  corrisposto	
  un	
  voucher	
  per	
  ogni	
  ora	
  di	
  prestazione	
  resa.	
  	
  
Attraverso	
  il	
  voucher	
  è	
  garantita	
  la	
  copertura	
  previdenziale	
  presso	
  l’Inps	
  e	
  quella	
  assicurativa	
  
presso	
  l’Inail	
  nei	
  limiti	
  di	
  €	
  7.000,00	
  per	
  prestatore	
  per	
  anno	
  solare.	
  	
  
I	
   prestatori	
   di	
   lavoro	
   non	
   matureranno	
   ferie,	
   TFR,	
   indennità	
   di	
   trasferta	
   o	
   qualsiasi	
   altro	
  
emolumento	
   o	
   indennità	
   in	
   quanto	
   la	
   prestazione	
   deve	
   intendersi	
   totalmente	
   compensata	
  
mediante	
  il	
  buono	
  lavoro.	
  	
  
	
  
Modalità	
  di	
  presentazione	
  della	
  domanda	
  	
  
La	
   domanda	
   dovrà	
   essere	
   redatta	
   su	
   apposita	
   modulistica	
   reperibile	
   presso	
   gli	
   uffici	
   della	
  
Fondazione	
   e	
   sul	
   sito	
   web	
   della	
   Fondazione	
   (www.laversilianafestival.it).	
   Le	
   domande	
  
dovranno	
   essere	
   consegnate	
   agli	
   uffici	
   della	
   Fondazione	
   entro	
   le	
   ore	
   12	
   del	
   giorno	
   10	
  
giugno	
  2016	
  corredate	
  di	
  curriculum	
  e	
  di	
  fotocopia	
  del	
  documento	
  di	
  identità.	
  	
  
In	
  caso	
  di	
  necessità	
  la	
  Fondazione	
  si	
  avvarrà	
  della	
  facoltà	
  di	
  riaprire	
  i	
  termini	
  suddetti.	
  	
  
Si	
  precisa	
  che	
  non	
  sarà	
  predisposta	
  alcuna	
  graduatoria	
  di	
  merito	
  e	
  preferenza	
  significando	
  che	
  
il	
  personale	
  verrà	
  chiamato	
  in	
  base	
  alle	
  necessità	
  della	
  Fondazione	
  in	
  relazione	
  all’attività	
  da	
  
svolgere	
   tenendo	
   conto	
   della	
   esperienza	
   personale	
   posseduta	
   e	
   delle	
   attitudini	
   personali	
  
riferite	
  all’incarico	
  da	
  svolgere.	
  In	
  riferimento	
  alle	
  domande	
  pervenute	
  verrà	
  predisposto	
  un	
  
colloquio	
  e	
  verrà	
  stilato	
  un	
  elenco	
  formato	
  da	
  coloro	
  che	
  risulteranno	
  in	
  possesso	
  dei	
  requisiti	
  
previsti	
  che	
  non	
  rappresenterà	
  una	
  graduatoria.	
  	
  
La	
  residenza	
  nei	
  comuni	
  della	
  Versilia	
  rappresenta	
  titolo	
  di	
  preferenza.	
  	
  
	
  
Presentazione	
  in	
  servizio	
  	
  
La	
   chiamata	
   per	
   la	
   presentazione	
   in	
   servizio	
   avverrà	
   telefonicamente,	
   l’interessato	
   dovrà	
  
esprimere	
   la	
   propria	
   disponibilità,	
   in	
   caso	
   contrario	
   si	
   procederà	
   alla	
   chiamata	
   di	
   altro	
  
soggetto.	
  	
  
Per	
   chiarimenti	
   rivolgersi	
   agli	
   uffici	
   della	
   Fondazione	
   Versiliana	
   Viale	
  Morin,	
   12	
  Marina	
   di	
  
Pietrasanta	
  	
  Tel.	
  0584	
  265762	
  email:	
  info@laversilianafestival.it	
  


